Uzasadnienie
Regulamin wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach, dla których organem prowadzącym jest gmina Jutrosin stanowi wykonanie upoważnienia zawartego 
w art.30 Karty nauczyciela.
Zgodnie z art.30 ust.6 organ prowadzący szkołę będący jednostką samorządu terytorialnego określa dla nauczycieli w drodze regulaminu: 
a) wysokość stawek dodatków: za wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, nagrody oraz szczegółowe warunki przyznawania tych dodatków,
b) szczegółowe warunki obliczania i wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw.
Ponadto dotychczasowe zapisy regulaminu wymagały wprowadzenia zapisów porządkujących. Z regulaminu wyłączono regulacje dotyczące dodatków mieszkaniowych, które uległy likwidacji zgodnie z ustawą o finansowaniu zadań oświatowych.
Zgodnie z art. 30 ust. 6a Karty Nauczyciela projekt Regulaminu został uzgodniony ze związkami zawodowymi zrzeszającymi nauczycieli.
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