Zalcznik Nr 2 do Zaradzenia Nr 29/2013
Burmistrza MiG Jutrosin z dnia 31 fafziernika 2013r.
w sprawie powotania Gminnego Zespotu Zazania Kryzysowego

REGULAMIN
GMINNEGO ZESPOtU ZARZ ADZANIA
KRYZYSOWEGO W JUTROSINIE

Rozdziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE.

§ 1.

Regulamin okréa organizagj wewretrzng oraz tryb pracy Gminnego Zespotu Zaizania Kryzysowego
w Urzedzie Miasta i Gminy Jutrosin, zwanego dalej Zespote

1.

w

§2.
Zespot dziata na podstawie art. 19 ust. 4 ustadiia 26 kwietnia 2007r. o zadzaniu

kryzysowym (Dz. U. z 2007r. Nr 89, poz.590 zppmianami), niniejszego zadzenia i
regulaminu oraz rocznego planu pracy.

Celem dziatania Zespotu jest podejmowanie daiakaierzajcych do zapobiegania powstawaniu
oraz minimalizacji zagrgeniazycia i zdrowia oraz mieniasrodowiska, monitorowania i
prognozowania rozwoju sytuacji, kierowania ak@townicz i odbudow na obszarze gminy jako
nastpstw katastrofy naturalnej, awarii technicznej tidiatalngci cztowieka oraz realizowanie

polityki informacyjnej w sytuacjach kryzysowych.
§ 3.

W skitad Zespotu wchodosoby powotane przez Burmistrza MiG Jutrosin -eRanicacego
Zespotu.

ZespoOt dziata na posiedzeniach zwotywanych pBaemistrza Jutrosina lub Sekretarza Gminy.
Pracami Zespotu kieruje Burmistrz lub osoba priaego wyznaczona.

Posiedzenia Zespotu zwotuje PrzewodgeyzZespotu, w zalenosci od potrzeb, jednak nie rzadziej
niz raz na poét roku.
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§ 4.

1. Zespot pracuje w dwoch trybach:

1) W trybie zwyczajnym — dokonuje oceny wyatjacych i potencjalnych zagien mogicych
mie¢ wptyw na bezpieczestwo w gminie zgodnie z rocznym planem pracy;

2) W trybie alarmowym — w przypadku wypienia sytuacji kryzysowej wymagagej podgcia
niezwtocznych dziaia

§ 5.

W przypadku braku nitiwosci pracy Zespotu w obiekcie Ugdu Miasta i Gminy Jutrosin funkgj
obiektu zasipczego przyjmuje zgodnie z Zadzeniem Nr 6/2012 Burmistrza MiG Jutrosin z dnia
20 lutego 2012 roku w obiekcie Miejsko — Gminnegoddka Kultury w Jutrosinie przy ul.
Mickiewicza nr 2.

W przypadku braku nitiwosci pracy Zespotu w obiekcie Ugdu Miasta i Gminy Jutrosin lub
obiekcie zapasowym, o ktdrym mowa w ust. 1, naqai& Przewodnigzego Zespotu —
organizuje si Ruchome Centrum Kierowania.

Rozdziat Il
ZADANIA ZESPOLU.

§ 6.

Do zadah zespotu nalgy w szczegoblnéci:

1.

»

Ocena wyspujacych i potencjalnych zagren mogicych mi€ wptyw na bezpieczestwo publiczne
i prognozowanie tych zagren.

Przygotowanie propozycji dziata przedstawienie Burmistrzowi Jutrosina wnioskavtydzacych
wykonania, zmiany lub zaniechania dziatgetych w Gminnym Planie Zasgdzania Kryzysowego.
Przekazywanie do wiadosw publicznej informacji zwizanych z zagraeniami.

Opiniowanie Gminnego Planu Zadzania Kryzysowego.

Koordynowanie dziataw zakresie zarglzania kryzysowego na terenie gminy.
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Rozdziat lll
ZASADY DZIALANIA ZESPOLU.

§7.

Zespot obraduje na posiedzeniach w sktadzie jseueokrélonym przez Przewodnigzego lub
jego ZasgpcoOw wg oddzielnego planu pracy.

Przewodniczcy lub jego Zasfpcy, stosownie do potrzeb, mpg ramach Zespotu tworzy
podzespoty pracy (grupy robocze o charakterze eaagsg.

Z posiedze Zespotu spormlza s¢ nastpujace dokumenty:
a) protokot posiedzenia;
b) liste uczestnikow;
c) tresci ustalé podgtych na posiedzeniu;
d) dokumenty, notatki, materiaty przygotowane przedrakcie posiedzenia.

§ 8.

W posiedzeniach zwotywanych w trybie zwyczajnymewodnicacy Zespotu zawiadamia
Cztonkow Zespotu, co najmniej na 14 dni przed jeEgminem, informujc o czasie, miejscu i
porzadku obrad.

W posiedzeniu Zespotu zwotywanym w trybie alarmpowPrzewodniczcy Zespotu zawiadamia
Cztonkow Zespotu poprzez Gminne Centrum Zdrania Kryzysowego Uezlu Miasta i Gminy
Jutrosin, zwanego dalej ,GCZK”, oldlajac sktad osobowy, miejsce i czas rozpgma posiedzenia.

Przewodniczcy Zespotu lub jego Zagica mae organizowé posiedzenia Zespotu w petnym lub
niepetnym sktadzie.

W czasie obowizywania stanu kkki zywiotowej lub innego stanu nadzwyczajnego zagroa na
obszarze gminy Zespét pracuje w strukturze dlreej przez Przewodnigzego Zespotu w systemie
catodobowym.

W przypadku zageé@nia militarnego i w czasie wojny Zespoét realizegglania zgodnie z Planem
Operacyjnym Funkcjonowania Miasta i Gminy Jutrosivarunkach zewgtrznego zagrzenia
bezpieczéstwa pastwa i w czasie wojny.

Obieg informacji oraz alarmowanie dla Zespotuaniguje st poprzez GCZK, stanowisko
kierowania Burmistrza Jutrosina, a takstaty dyur.

. Czlonkowie Zespotu powiadamiani gsobgcie ydz telefonicznie na polecenie Przewodmnimzgo

lub jego Zasipcow.

. Miejscem obrad Zespotu jest sala naractuzMiasta i Gminy Jutrosin.



§ 0.

Zespot mee obradowatakze na posiedzeniach szkoleniowych zwotywanych przez
Przewodniczcego, nie cgciej niz 3 razy w roku.

W pracach Zespotu mggiczestnicz§ inne osoby, niedalace jego cztonkami, zaproszone przez
Przewodniczcego. Osoby te mugstuzy¢ gtosem doradczym.

Rozdziat IV

ZADANIA OSOB FUNKCYJNYCH
| CZLONKOW ZESPOLU.

§ 10.

Burmistrz MiG Jutrosin jako Przewodnicz acy Zespotu— przewodniczy pracom Zespotu, odpowiada za
organizag} i funkcjonowanie Zespotu, w ramach swoich uprawrzapewnia wspotpraovszystkich
jednostek organizacyjnych, siéiodkOw na terenie miasta i gminy w zakresie zapggdié i likwidaciji

klgsk zywiotowych i nadzwyczajnych zagten, a take usuwania ich skutkow.

Do zada Przewodniczcego Zespotu naky rowniez: przygotowanie rocznego planu pracy Zespotu,
ustalanie przedmiotu i terminu posiefizeawiadamianie o terminach posiealzeapraszanie na
posiedzenia 0séb niettacych cztonkami Zespotu.

Odpowiada za:

1.

Kierowanie i koordynowanie dziad@awiazanych z likwidag i usuwaniem zagt@n przeciwko
zdrowiu izyciu ludnagci orazsrodowisku naturalnemu;

Podejmowanie decyzjizycia niezlkdnych sit isrodkéw do likwidacji zaistniatego zagrenia;

Nadzo6r nad prowadzeniem przez pracownikdw meygtmych urzdu prac zapobiegawczych
nadzwyczajnym zageeniom ludndci i sSrodowisku naturalnemu;

Prowadzenie ggtej wspotpracy zgsiednimi gminami i wyspecjalizowanymi jednostkami
ratownictwa ogolnego i specjalistycznego;

Wydawanie w drodze decyzji obawaku swiadczeé osobistych i rzeczowych;

Nadzorowanie i koordynowanie przegezic¢ zwiazanych z ewakuagjudnaici oraz jej
ostrzeganiem, powiadamianiem i alarmowaniem;

Whnioskowanie ozycie pododdziatéw lub oddziatow Sit Zbrojnych RP;

Zapobieganie, przeciwdziatanie i usuwanie skutkdarz@é o charakterze terrorystycznym.
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Do Sekretarza Gminy, jako Zasepcy Przewodniczcego Zespotunalery w szczegolngci:

1.

2
3.
4

Przygotowanie posiedz&espotu;

. Zastpowanie Przewodnigzego Zespotu w razie jego nieobegrip

Prowadzenie dziataldo informacyjnej;

Koordynowanie zagawykonywanych przez poszczegélnych czionkéw Zespohz przez
wyznaczone stiby;

Whnioskowanie do Przewodnigzego Zespotu w zakresie wypracowywania decyzji padc
prowadzenia akcji ratunkowych oraz przyjmowanieduakdéw od cztonkéw Zespotu;

Wspotpraca robocza ze shami i sitami, biogcymi udziat w zwalczaniu skutkow zage |
przedstawianie Burmistrzowi MiG Jutrosin sprawazdach pracy;

Przekazywanie informacji o prowadzonych dziatelmiarganom wiszego stopnia oraz wspoétpraca
z innymi gminami podczas prowadzenia akcji ratowyit.

Do zadai inspektora ds. obronnych, zaradzania kryzysowego i obrony cywilnejnalezy:

1.

Utrzymanie w statej aktualda dokumentacji pomocniczej (planéw, schematémiadcze itp.)
niezkednej podczas prowadzenia akcji ratowniczej;

Realizag} zada w zakresie ostrzegania i alarmowania ludnoa terenie miasta i gminy;
Prowadzenie stalego monitoringr@dowiska celem lokalizaciji i identyfikacjrodet zagraen;

Ustalanie procedur pegtowania w przypadku wysgpienia skaen i zakaen srodowiska (gleby,
zwierzt, wody itp.);

Organizacja przygotowania ukrgla ludndci w istniepcych podpiwniczeniach domow prywatnych
oraz w budynkachayteczndci publicznej;

Wytypowanie i zabezpieczenimdkow transportowych oraz sgta do prowadzenia akcji
ratowniczych;

Zabezpieczenie dzid@aatowniczych w nieziine materiaty;
Prowadzenie dziatenad dwietleniem lub zaciemnieniem miasta i gminy, w zat®ci od potrzeb;

Planowanie i przeprowadzenie ewakuacji/mag ludnagci w miescie i gminie Jutrosin I, 11 i Il
stopnia.
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Komendant Miejsko — Gminny Zwiazku Ochotniczych Strazy Pazarnych RP wykonuje nasipujace
zadania:

1. Wspodtorganizuje akcje ratowniczosgicze z udziatem jednostek OSP z terenu Miastain@m
Jutrosin;

2. Zapewniadczna¢ w systemie selektywnego alarmowania, kierowamiapotdziatania wszystkich
jednostek OSP, bigcych udziat w akcji ratowniczej;

3. Sprawuje nadzoér nad jednostkami OSP i skladaumkldPrzewodniczcemu Zespotu o
prowadzonych przez nich dziataniach;

4. Dysponuje do dziatania jednostki OSP z terenwstaiagminy;

5. Sprawuje nadzoér nad przestrzeganiem przepisOw. ppmieicie i gminie.

Kierownik Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznema za zadanie:

1. Zorganizowa niezkxdna pomoc rzeczowdla ludndci ewakuowanej i z terenéw albych
zagraeniem;

2. Zorganizowa niezlgdna ilos¢ punktéw noclegowych dla ludéa poszkodowanej w nagistwie
zdarzeé i katastrof;

3. Przygotowa liste organizacji nosgcych pomoc w celu pozyskiwania niegmychsrodkow
pierwszej potrzeby (artykuty medyczne i sanitatygynosé itp.);

4. Kierow& dziataniami pomocy spotecznej w czasie kryzysu;

5. Informowa ludnas¢ o dos¢pnasci i lokalizacji punktow pomocy spotecznej.

Do zadai Kierownika Rewiru Dzielnicowych w Pakostawiy nalezy:

1. Planowanie, organizowanie i kierowanie dziatamipatzadkowo - ochronnymi na obszarze
prowadzenia dziataratowniczych.

2. Zabezpieczenie padku publicznego podczas prowadzenia akcji ratowicz zapobieganie
panice,

3. Zabezpieczenie mienia w @bie prowadzenia dziataratowniczych,

4. Zapewnienie wkxiwej organizacji ruchu i transportu spiz na drogach miasta i gminy.

Do zadai Inspektora ds. rolnictwa i ochronysrodowiska nalezy:

1. Wskazywanie miejsc poboru wody pitnej;

2. Ochror uje¢ wody pitnej przed skaniem;

3. Dostarczanie i nadz6r nad dostarczaniem wodyiargroh wodocigdw oraz cigtos¢ dostarczania
wody do mieszkacow i zwierzat gospodarskich na terenie miasta i gminy Jutresimychzrodet;

4. Ochror sanitarno — epidemiologiczmije¢ wody pitnej we wspétpracy z PSSE w Rawiczu i
Miedzygminnym Zwizkiem Wodocigéw i Kanalizacji w Pakostawiu.

5. Sprawowa nadzor nad usuwaniem i likwidagkutkow kesk zywiotowych wystpujacych w
srodowisku naturalnym gminy;
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6. Organizowéa dowdz wody w warunkach specjalnych wraz z kierdam MGZW i KW;

7. Wskazywd miejsca grzebowisk oraz miejsca sktadowania odwddb utylizacji substancji
niebezpiecznych oraz sprawoim@adzor nad grzebaniem zwigrz sktadowaniem odpadow;

8. Nadzorowa stan techniczny obiektéw i instalacji wodggowej i kanalizacyjnej,

Inspektor np. budownictwa, gospodarki przestrzennema za zadanie:

1. Zabezpieczenie logistyczne Wdu (np. zabezpieczenie techniczne, kanalizacyjne);

2. Analiz i ocerg rodzajow, a take wielkasci szkdd budowlanych powstatych w wynikiggk
zywiotowych;

3. Koordynowa i nadzorowa nad dziatalnécia stuzb i sit w zakresie zastosowania wdavych metod
i technik budowlanych podczas prowadzenia pracj@neeh zagruzowanych i w miejscach
katastrof budowlanych;

4. Organizowa wspoétprae z przedsibiorstwami w celu prowadzenia prac ratowniczyckcpra
zabezpieczagych ich dziatanie.

Do zadaa wspolnych wszystkich czionkéw Zespotu nahy:

1. Monitorowanie zagrgen oraz przygotowanie ocen i analiz;

2. Udziat w szkoleniach i pracach Zespotu;

3. Wypracowywanie wnioskow do decyzji Burmistrza akeesie likwidacji skutkéw zdarsae
kryzysowych i késk zywiotowych;

4. Utrzymania w gotow&ei sit i sSrodkow przewidzianych do dziatania;

5. Organizacja akcji ratowniczej na terenie zagnym;

6. Wykonywanie innych prac zleconych przez Przewczdcego Zespotu lub jego Zagicow.

§11.

Ze wzgkdu na wag podejmowanych decyzji mgjych znaczenie dla prowadzenia daiata
Przewodniczcy Zespotu mee wprowadzi obowinzek zachowania tajemnicy ghowej oraz zobovazad
do zachowania tajemnicy fistwowej zgodnie z ustamo ochronie informacji niejawnych.

812.
Decyzje w sprawacheldacych przedmiotem dziatania Zespotu jednoosobowe@podie Przewodnicy

Zespotu w oparciu o przeprowadaqorzez Zespot anakz ocere zagraenia wypracowankoncepog
dziatania.



813.
Funkcjonowanie Zespotu finansowane jest zAeta Miasta i Gminy.
814.
Uczestnictwo w pracach Zespotu oraz wykonywanieazateconych przez Przewodnigzego jest

obowigzkowe.
Rozdziat V.

Postanowienia kacowe.

§ 15.

W wyjatkowych i uzasadnionych przypadkach cztonkowie deéspnog za zgod Przewodniczcego
oddelegowaé na posiedzenia lub szkolenia Zespotu swoichepasétv lub przedstawicieli.

§16.

Regulamin wchodzi wycie z dniem podpisania.



